
中国医学科学院阜外医院进修招生简章

专业名称  医院科研管理

1、 培训目标：医院科研管理
2、 报到时间：3月末，9月末
3、 进修时长：6个月，每期3人
4、 培训内容：围绕科研项目管理开展全过程、全周期的培训，提升培训人员对科研项目申报、科研项目管理、科研经费管理等政策法规的掌握、工作流程的熟悉及审核要点的把控。
5、 进修费用：4000元
6、 培训/轮转计划：6个月：科研处：3个月（项目申报、IIT管理、科研绩效评价等)；人遗办公室：1个月；伦理办公室：1个月；实验室安全管理办公室：1个月
7、科室/专业介绍：
中国医学科学院阜外医院科研处负责医院科研规章制度建设、科研项目管理、科研经费管理、科研成果管理、实验室生物安全、人类遗传资源管理、科研诚信、伦理委员会、专利、科研绩效评价及科技统计等工作。科研处以内控建设、信息化建设为抓手，持续优化科研管理工作流程，提升服务质量和工作效率；以主动宣传和培训为手段，开办了“三青三训”讲坛，邀请医学大咖讲授最新的高水平研究成果及前沿热点进展，营造了良好的科研氛围。科研处是一支年轻、充满活力的科研管理队伍，为推动心血管领域“有印证、有实质贡献”的高水平研究发挥了保驾护航的作用。
科研处曾荣获国家卫生健康委能力建设和继续教育中心2021年度中国现代医院管理“学科建设与科研管理典型案例”。在2023年第七季中国医院管理奖科技创新主题申报的“打造临床研究全生命周期管理、   助力医院高质量、高水平发展”项目荣获“铜奖”。

8、带教团队介绍：
科研处负责人:宋晓东，博士学位，学科专业：医院管理、药理学、分子遗传学，共发表论文40余篇，获得国家专利发明专利7项，承担课题10余项。
带教团队由1名研究员，1名助理研究员，3名研究实习员组成，均为科研管理一线人员，了解最新科研管理相关政策法规，具有丰富的科研管理培训经验。
9、考核标准：（含结业考核及评优标准）
结业考核：提交进修期间总结报告
[bookmark: _GoBack]评优标准：撰写一篇科研管理的文章


